
 

İNCESU SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

Yayın tarihi: Ocak 2021 

Revizyon no:00 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

Görev Yetki ve Sorumlulukları 

Revizyon tarihi: 

Sayfa no:1 

 
1. ÇALIŞTIĞI BÖLÜM: İncesu Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

2. BAĞLI OLDUĞU ÜST MAKAM:  

3. BAĞLI BİRİMLER: 

4. YERİNİ ALACAK KİŞİ: 

5.GEREKLİ NİTELİKLER: 

6.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

6.1. Kayseri Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; Yüksekokulun vizyonu 

ve misyonu doğrultusunda eğitim ve öğretimi gerçekleştirmek için gerekli tüm faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla 

çalışmaları yapmak. 

6.2. Mevcut potansiyelinin tümünü kullanarak Yüksekokul ve bulunduğu Bölüm’ün amaç ve hedeflerine ulaşmaya 

çalışır. 

6.3. Sorumlusu olduğu dersler ve laboratuarlar için Yüksekokul Müdürlüğünün talep ettiği bilgileri ve dökümanları 

verir. 

6.4. Yüksek Öğretim Kanunu ve Yönetmelikleri’nde belirtilen diğer görevleri yapar. 

6.5. Danışmanlık ve derslerini Yükseköğretim mevzuatına uygun olarak en iyi şekilde yerine getirir. 

6.6. Kendini sürekli geliştirir. Yabancı dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektüel donanımını geliştirme, ders 

dışı üniversite etkinlikleri düzenleme ve düzenlenen faaliyetlere katkı sağlama, sosyal sorumluluk projeleri yapma, 

topluma önder ve öğrencilerine yararlı olma çabası içinde olur. 

6.7.Müdür’ün ve ve yetkili organların verdiği görevleri yapar. 

6.8.Öğretim Üyesi ve Öğretim Görevlisi, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri kanunlara ve yönetmeliklere 

uygun olarak yerine getirirken, İlgili Anabilim Dalı Başkanı ve Bölüm Başkanları’na karşı sorumludur. 

YETKİLERİ: 

1. Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 

2. Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci kullanabilmek. 

EN YAKIN YÖNETİCİLER: 

Anabilim Dalı Başkanı,Bölüm Başkan Yardımcısı ve Bölüm Başkanı. 
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